Mudancas
profissionais

depois dos 40

O que ninguem te conta sobre mudar de
rumo quando vocé ja construiu uma vida

Talvez vocé nao queira
simplesmente trocar de emprego.

Talvez o que esteja mudando seja
a sua relacao com o trabalho, com
0 sucesso e com a vida que deseja
construir daqui para frente.

Depois dos 40, uma mudanca
profissional raramente envolve
apenas escolher uma nova
ocupacao.

Ela acontece quando vocé ja acumulou
experiéncias, responsabilidades,
vinculos e uma histéria que nao pode
ser simplesmente deixada para tras.

Mas
tambem pode ser uma mudanca
muito mais consciente.

Seus proximos capitulos serdo escritos por vocé.

As vezes, é uma
inquietacdo que ndo passa.
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Pode ndo ser uma grande crise.

As vezes, é uma
inquietacao que nao passa.

Um cansaco que nao
desaparece depois das férias.

Uma dificuldade crescente de se
envolver com aquilo que antes parecia
importante.

Ou a sensacao de estar funcionando
no automatico, sustentando uma
vida profissional que ja ndo combina
com gquem vocé se tornou.
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Reconhecer
isso ja é um comeco.
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No inicio da vida
profissional, existe uma
expectativa social de
experimentacao.

Depois dos 40, a O que acontece com
sensacao costuma ser tudo o que construi?
diferente.

Vocé provavelmente ja Sera que ainda tenho
construiu uma trajetoria, tempo para mudar?

adquiriu reconhecimento,
estabeleceu um padrao de vida
e assumiu responsabilidades

i . o Como preservar minha
financeiras e familiares.

seguranca financeira?

Além disso, a profissao
pode ter se tornado parte
importante da maneira
como vocé se apresenta e
se reconhece.

E se la na frente eu
descobrir que o0 hovo
caminho também nao era
0 que eu imaginava?

Elas mostram que existe uma
vida real que precisa ser considerada.

Uma mudanca madura nao ignora essas
questoes. Ela cria condicoes para investiga-las.



0 peso que quase
ninguem nomeia

Nem sempre a principal dificuldade esta
na falta de informacéo. Muitas vezes, ela
estd no que acontece internamente
quando a mudanca se aproxima.

O medo de perder o que foi construido

Mesmo insatisfeito, existe algo
conhecido que oferece seguranca.
A mudanca ativa o medo de colocar
essas conquistas em risco.

A dificuldade de abrir mao de uma identidade

Depois de muitos anos exercendo uma
funcao, pode ser dificil separar quem
voceé é daquilo que faz.

Quem serei eu sem essa posicao,
profissdo ou reconhecimento?

A ansiedade diante da incerteza

e E se der errado?

e E se for tarde demais?

* E se eu perder dinheiro?

e E se eu nao for bom em outra coisa?



Permqgnecer
tambem tem
um custo

O cansaco de sustentar o que
perdeu o sentido

As vezes, a pessoa passa anos tentando
recuperar a motivacao sem perceber
que o problema nao é falta de esforco.

o A solidao da mudanca

Amigos e familiares podem ajudar, mas
também trazem opinides, expectativas e
medos. O que costuma faltar € um
espaco estruturado para compreender o
seu momento antes de decidir.

. Vocé nao precisa recomecar do zero
Sua trajetdria também contém: conhecimentos

habilidades

relacoes

experiéncias
formas de resolver problemas
capacidade de lidar com situagoes complexas

clareza sobre o que funciona
e 0 que VOCé nao quer repetir

nao apaga



U lp admu d anca
nao precisa comecar
com uma decisao

Ela pode comecar como uma investigacdo.

Compreender o momento atual
O que esta pesando? O que
perdeu o sentido? O que vocé
ainda deseja preservar?

Reconhecer o que impede o movimento

Medo, perfeccionismo, necessidade

de aprovacao, inseguranca financeira,
excesso de possibilidades e dificuldade
de abrir mao de uma identidade

podem manter a pessoa paralisada.

Criar possibilidades

Em vez de buscar uma unica
resposta, construa diferentes
hipoteses de futuro.

Testar antes de mudar

Conversar com pessoas, experimentar
uma atividade, participar de um projeto
ou oferecer um servico piloto sao
formas de aprender com a realidade.

Pequenos testes reduzem o risco e
produzem informacoes
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que pode estar
dificultando sua

mudanca?

Pessoas diferentes ficam

paralisadas por razoes diferentes.

Algumas possibilidades

Para algumas, falta
clareza.

Para outras, existem
possibilidades demais.

Ha quem saiba o que
quer, mas tenha medo
de perder a seguranca.

Ha pessoas tao cansadas
gue nao conseguem
encontrar energia para
construir algo novo.

Uma breve reflexao
sobre o seu momento

O que mais me desgasta atualmente
na minha vida profissional?

O que ainda faz sentido e eu
gostaria de preservar?

Que desejo ou interesse venho
adiando?

Qual é o principal medo que
aparece quando penso em mudar?

Qual pequeno movimento poderia
me ajudar a compreender melhor
uma possibilidade?

Se vocé deseja iniciar ou potencializar um ajuste na carreira
ou uma mudan¢a maior, me procurd.
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